WZOR UMOWY

Wdniu ..o roku zostata zawarta umowa pomigdzy:

Przychodnia Rejonowa w Jaworze, ul. Pilsudskiego 10, 59-400 Jawor,
NIP  695-135-15-70

REGON 390631706

zwang dalej ,,Zamawiajacym”, ktora reprezentuja:

Joanna Straczek — Kierownik

przy kontrasygnacie

Elzbiety Biatczak — Gléwnej Ksiggowej

zwanym w dalszej czg¢sci umowy ,,Wykonawea”.

§1

Przedmiotem umowy jest s$wiadczenie na rzecz Zamawiajacego ustug w  zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz bezpieczenstwa pozarowego. Wykonawca zobowigzuje
si¢ do wykonania nast¢pujacych zadan:

a)

b)

d)

e)
f)

9)

h)

przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow 1 zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy (zgodnie z planem kontroli zatwierdzonym przez
Kierownika, przedktadanym wraz z roczng analizg stanu bhp) i przedktadanie protokotéw
kontroli wraz z wnioskami,

w przypadku stwierdzenia w ramach biezacego nadzoru zagrozen na stanowiskach pracy
przedstawianie pisemnych wnioskéw zmierzajacymi do ich usuniecia,

sporzadzanie 1 przedstawianie raz w roku okresowych analiz stanu bezpieczenstwa pracy,
wraz z propozycjami przedsigwzie¢ technicznych i1 organizacyjnych majacych na celu
zapobieganie zagrozeniom oraz poprawe warunkéw pracy (w ciggu I kwartatu po
zakonczeniu roku, ktérego analiza dotyczy),

konsultowanie 1 opiniowanie planow modernizacji przychodni pod wzgledem zgodnosci
z przepisami bhp i ppoz,

udziat w odbiorach technicznych modernizowanych obiektow lub ich czgsci,
opracowywanie i aktualizacja wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy we wspotpracy z pracodawca,
przeprowadzanie szkolen wstepnych bhp nowo przyjetych pracownikow kazdorazowo po
otrzymaniu informacji o zamiarze zatrudnienia pracownika oraz szkolen okresowych dla
wszystkich grup pracowniczych lacznie z pracodawca w ustalonym terminie. Pierwsze
szkolenie okresowe nowo zatrudnionych pracownikéw odbywa si¢ w ciaggu 12 miesigcy
od zatrudnienia (6 miesi¢cy w przypadku osob kierujgcych pracownikami) a nast¢pne:

e 0 5 lat — pracodawca, osoby kierujace pracownikami oraz pracownicy medyczni,

e 0 6 lat — pracownicy administracyjno- biurowi,

e o0 3 lata — pracownicy na stanowiskach robotniczych),

z zapewnieniem dokumentacji szkoleniowej (programy szkolen, dzienniki szkolen, lista
obecnosci, zaswiadczenia i rejestry wydanych zaswiadczen),

udzial w pracach zespotu do spraw ustalaniu okolicznosci 1 przyczyn wypadkow przy
pracy (zebranie wyjasnien poszkodowanego, informacji od $§wiadkow, ewentualnych

1



)

K)

a)
r
s)
t)

wyjasnien przelozonych, analiza przyczyn wypadku, wnioski profilaktyczne) oraz
sporzadzanie protokotu powypadkowego,

sporzadzanie i przesytanie kart statystycznych wypadkéw przy pracy oraz sprawozdania
o warunkach pracy Z-10 poprzez konto na portalu GUS,

sporzadzanie kart wypadkow w drodze do 1 =z pracy (zebranie wyjasnien
poszkodowanego, informacji od $wiadkéw, ewentualnych informacji od policji,
prokuratora, pogotowia ratunkowego lub innych, analiza przyczyn wypadku),

udzial w postepowaniu w sprawach choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby
(zgtaszanie, wspolpraca z Sanepidem w zakresie wywiadu zawodowego i1 przegladu
warunkow pracy),

prowadzenie wymaganych przepisami rejestréw, w tym: rejestru wypadkow przy pracy,
rejestru chorob zawodowych i1 podejrzen o takie choroby, rejestru prac narazajacych na
czynniki biologiczne 1 pracownikOw narazonych na te czynniki, rejestru pomiaréw
czynnikow szkodliwych i ucigzliwych,

doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bhp oraz ppoz,

dokonywanie i aktualizacja ocen ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
1 opracowywanie dokumentacji z tym zwigzanej, zapoznawanie pracownikow z ocena,
udzial w kontrolach Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej Inspekcji Pracy oraz
prowadzenie korespondencji zwigzanej z realizacja nakazow 1 wystapien,

wystawianie skierowan na badania profilaktyczne kazdorazowo po otrzymaniu informacji
od pracownika kadr, wspotpraca z lekarzem sprawujacym profilaktyczng opieke
zdrowotng nad pracownikami przy organizowaniu badan lekarskich pracownikow,
uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeprowadzanie w miar¢ potrzeb kontroli z zakresu ochrony przeciwpozarowej,

udzial w przegladach podrgcznego sprzetu gasniczego,

aktualizacja Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego i1 zapoznawanie pracownikow
z instrukcja w ramach szkolen,

sprawozdawczo$¢ z zakresu ochrony srodowiska (informacja o odpadach, sprawozdanie
0 optatach za korzystania ze srodowiska .

przygotowanie rocznych planow zakupu odziezy i obuwia dla pracownikéw,
przygotowanie list ekwiwalentow za odziez i obuwie robocze,

przygotowanie wykazoéw pracownikdéw uprawnionych do ryczaltu za okulary korekcyjne
do pracy przy monitorach ekranowych.

§2

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do dopilnowania przestrzegania terminéw wykonania

przegladow techniczno-budowlanych budynkéw oraz urzadzen niemedycznych.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje i wymagane prawem

uprawnienia do realizacji przedmiotu zamowienia.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie

z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

4. Ustugi beda wykonywane osobiscie lub przez wyznaczonego przez Wykonawce

pracownika.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych u Zamawiajgcego

wewnetrznych przepisOw porzadkowych i do stosowania przepisoOw i zasad zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pacy oraz ochrony przeciwpozarowej W trakcie
wykonywania czynnosci w siedzibie Zamawiajacego.



6. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ochrony i zachowania w poufno$ci informacji
zwigzanych z uzyskaniem dostepu do powierzonych danych Zamawiajacego oraz do
zabezpieczenia powierzonych danych przed nieuprawnionym dostgpem 0sob trzecich.

§3

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do informowania Wykonawcy o:

=

a) kazdorazowym zamiarze zatrudnienia nowych pracownikow,

b) kazdym zgloszonym przez pracownika wypadku przy pracy, wypadku w drodze
z domu do pracy lub z pracy do domu,

c¢) planach modernizacji Przychodni.

§ 4

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie za $wiadczenie ushug okreslonych w § 1 1 §2
W WYSOKOSCI ... zlotych brutto (stownie ............... )

Za $wiadczone ustugi Wykonawca wystawi fakturg, platng na numer konta
............................... z terminem platnosci 14 dni od wystawienia
i dostarczenia faktury.

Umowa zostata zawarta na okres od .......... dO .o roku.
Kazda ze stron ma prawo wypowiedzenia umowy, z zachowaniem jednomiesigcznego
okresu wypowiedzenia.

§6

Umowa moze zosta¢ przedtuzona na kolejny okres.

§7

Wszelkie zmiany niniejsze] umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Do spraw nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

Ewentualne spory mogace powsta¢ na tle realizacji niniejszej umowy strony beda
rozstrzyga¢ polubownie. W przypadku braku polubownego rozstrzygnigcia wlasciwym
dla rozpoznania sprawy bedzie sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
Umowa niniejsza zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po
jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



